
Diamo forma
al futuro

attraverso 
le PERSONE



Chi siamoNasciamo nel 1999

Siamo cresciuti negli 
anni, posizionandoci 
sul mercato come un 
partner affidabile e 
distintivo nei Servizi 
Human Capital 
grazie alla nostra 
capacità di analizzare, 
comprendere e 
rispondere ai bisogni 
di candidati e clienti.



Vision
Connettiamo talenti e 

imprese con cura, visione 
e responsabilità

Crediamo nel talento

In ogni persona c’è un 
potenziale unico che 
aspetta solo il contesto 
giusto per emergere.

Etjca è il ponte tra chi 
desidera un’occasione 
per esprimersi e chi 
cerca persone con cui 
crescere davvero.



Mission
Il lavoro è strumento di 

realizzazione personale e 
collettiva

Per questo ci 
impegniamo ogni giorno 
a far crescere le 
competenze che 
servono oggi e domani, 
a coltivare talenti, a 
connettere le persone 
a un “purpose” 
autentico.

Aiutiamo le persone 
a vivere le proprie 
aspirazioni



TALENT AT WORK

I nostri 
valori
Nel delineare la nostra evoluzione, 
abbiamo scelto di fondarla su valori 
solidi e condivisi, che guidino le nostre 
decisioni, i nostri comportamenti e le 
relazioni con tutti gli stakeholder. 

Impegni, non solo dichiarazioni di 
principio, che ci assumiamo ogni 
giorno come persone e come collettivo.



Integrità

Crediamo nell’agire con coerenza, 
onestà e senso di responsabilità. 

L’integrità è la bussola che orienta le 
nostre scelte, anche quando

 richiedono coraggio.

Ci impegniamo a mantenere alta la 
qualità morale del nostro operato, 

rispettando i nostri principi anche
 in contesti complessi o competitivi.

TALENT AT WORK



Trasparenza

Promuoviamo una comunicazione 
aperta, completa e accessibile, sia 

all’interno che all’esterno 
dell’organizzazione.

La trasparenza è condizione essenziale
per costruire fiducia, responsabilità 

diffusa e partecipazione attiva.

TALENT AT WORK



Sosteniamo il cambiamento e
il miglioramento continuo, integrando

la creatività con il senso di 
responsabilità verso le persone, 

l’ambiente e la società
.

L’innovazione è per noi uno strumento 
per generare valore sostenibile,

non solo un fine.

Innovazione 
responsabile

TALENT AT WORK



TALENT AT WORK

Collaborazione 
autentica

Crediamo nella forza del 
lavoro condiviso, 

basato sulla fiducia reciproca, 
sull’ascolto attivo e 

sulla valorizzazione delle differenze.

La collaborazione autentica è la base di 
una cultura inclusiva e generativa.



Consulenza strategica HR
Non ci limitiamo a rispondere: 

accompagniamo verso il 
futuro.

Su misura
Ogni soluzione nasce ascoltando 

bisogni unici. 
Niente modelli standard.

Flessibilità organizzata
 Proposte modulari per 

rispondere alle sfide del 
mercato del lavoro.

Connessione tra persone e 
imprese

Creiamo incontri autentici che 
generano valore condiviso,

non solo CV e colloqui.

Trasparenza e responsabilità
 Linee guida del nostro agire 

quotidiano.

Sviluppo  delle competenze
Formazione e crescita costante 

per affrontare un mondo che 
cambia.

La nostra 
promessa di 
valore

Valore che evolve, 
persone che 
crescono



Obiettivi

Osservare i segnali deboli, 
sperimentare modelli innovativi,
immaginare il futuro del lavoro 
prima che diventi presente.

Mettere la tecnologia al servizio 
del bene comune, rendere ogni 
candidato una risorsa, fare di 
ogni azienda un progetto 
unico. 

Lavoriamo 
ogni giorno per

 anticipare il futuro.

Chi anticipa il futuro 
aiuta gli altri a 
costruirlo.



I nostri servizi

SOURCING

SHIFTING

SHAPING

• Somministrazione

• Politiche Attive del Lavoro

• Recruiting

• RPO

• Formazione finanziata

• Formazione a mercato

• Assessment & Development
• Coaching
• Outplacement 
• Outsourcing 
• Welfare



I nostri numeri
clienti4.500 Oltre

sul territorio 
nazionale 80 filiali  

dipendenti 
diretti450 

missioni 
per anno 

Oltre 
51.000 


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13

