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Nome Progetto: Programma GOL - Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori
Descrizione Progetto:

Il programma GOL (Garanzia Occupabilita Lavoratori) € un'azione di riforma prevista dal PNRR - Piano
nazionale diripresa e resilienza dell'ltalia (Missione 5, Componente 1) - che ha l'obiettivo di accompagnare
le persone alla ricerca del lavoro e prevede strumenti e misure per favorire il loro
inserimento/reinserimento lavorativo oppure per avviare percorsi di riqualificazione.

Il Programma GOL si basa sulla personalizzazione dei servizi offerti da parte delle strutture pubbliche e
private. Grazie all'orientamento di base mirato, che consente un'attenta valutazione dell'occupabilita, la
persona sara indirizzata verso il percorso piu adeguato alle sue necessita:

- Percorso 1 - Reinserimento occupazionale: si rivolge alle persone che sono in possesso di
competenze subito spendibili nel mercato del lavoro di riferimento per cui € necessario un
intervento prevalentemente di orientamento e accompagnamento al lavoro

- Percorso 2 - Aggiornamento (Upskilling): si rivolge alle persone che hanno bisogno di un
aggiornamento delle proprie competenze per essere facilitate nel percorso di reinserimento nel
mercato del lavoro locale.

- Percorso 3 - Riqualificazione (Reskilling): si rivolge alle persone che necessitano di un percorso
di riqualificazione professionale al fine di adeguare le proprie competenze alle nuove necessita
che emergono nel contesto del mercato del lavoro di riferimento.

- Percorso 4 - Lavoro e inclusione: si rivolge alle persone in condizione di fragilita/vulnerabilita
caratterizzata dalla mancanza di lavoro e dalla presenza di ulteriori problematiche di tipo sociale
o sanitario, oltre ai servizi precedenti prevede lattivazione della rete dei servizi territoriali (sociali
e/0 sanitari)

- Percorso 5 - Ricollocazione collettiva: per gruppi di lavoratori coinvolti in crisi aziendali

A chi sirivolge
| potenziali beneficiari del Programma GOL sono:

- lavoratori percettori di ammortizzatori sociali o altre forme di sostegno al reddito (Naspi - DISColl
- SFL - ADI)

- giovani Neet (under 30)

- donne

- persone con disabilita

- oversh

- lavoratori con redditi molto bassi

- persone disoccupate da piu di sei mesi

Come sottoscrivere il patto GOL:

Recati presso il Centro per l'Impiego territoriale di competenza ed effettua il colloquio di assessment
finalizzato all'assegnazione del percorso scegliendo Etjca come ente accreditato.



